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Travail éducatif : Gouvernance des institutions (M2)

Master Sciences de I'éducation et de la formation

Durée « Composante Langue(s)
1an UL Faculté de d'enseignement
psychologie, Frangais

des sciences de
I'éducation et de
la formation

Présentation

Le Master TEGI est centré sur le management éducatif
et s'intéresse particulierement au pilotage de projets en
éducation et formation, a I'animation des équipes, a la
régulation des conflits en recourant a la médiation.

Objectifs

Le Master TEGI vise a former des cadres qui sauront
monter des projets, animer un collectif de travail, réguler les
conflits, valoriser les ressources humaines en instaurant de la
coopération et en promouvant l'intelligence collective.

Le Master TEGI en présentiel comporte deux options (certains
cours sont mutualisés entre ces deux options) :

+ option Médiations éducatives et politiques territoriales
(MEPQT) : cette formation est centrée sur la qualité de
I'accueil des publics, les médiations et la régulation des
conflits ; elle s'adresse principalement aux étudiants de la
formation initiale

+ option Ressources Humaines dans les Institutions
Educatives (RHIE) : cette formation est centrée sur le
développement et la promotion de la dimension humaine
des ressources organisationnelles et relationnelles dans
le monde du travail ; elle s'adresse principalement aux
étudiants salariés et issus de la formation continue
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Savoir-faire et compétences

+ Compétences en matiére d'organisation du travail

+ Compétences dans la prise de décisions

« Compétences sociales : qualité de I'écoute, capacité a
susciter des collaborations, a réguler pacifiqguement des
conflits

L es + de la formation

Développer la dimension éducative dans les organisations,
travailler en équipe, valoriser les ressources humaines et
réguler des conflits.

Organisation

Organisation

Vous assisterez a des cours du tronc commun (regroupement
des Masters SEF) : les mercredis matins.

A ces cours communs, s'ajoutent les cours de spécialité :
- option Médiations éducatives et politiques territoriales
(MEPQT) : cours les jeudis et vendredis
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- option Ressources Humaines dans les Institutions
Educatives (RHIE) : cours les vendredis et les samedis au
matin

Type de contrat : Contrat de professionnalisation.

Stage : Obligatoire

Durée du stage : 200 a 500h

+ Dipléme universitaire (pour une spécialité en complément
du master)

- Doctorat (Le parcours TEGI intégre une formation a la
recherche, vous pouvez ainsi, sous certaines conditions,
poursuivre vos études en Doctorat). Vous recevrez une
formation obligatoire, rédigerez une thése originale que
vous soutiendrez publiqguement

Le Doctorat vous conduit aux métiers de la recherche ou a des

fonctions d'encadrement au niveau national et international.

Gestionnaire pédagogique
Valérie SOQUET

Responsable pédagogique

Sylvie CONDETTE
Julien DE MIRIBEL

Villeneuve d'’Ascq Pont de bois

Campus Pont-de-Bois
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