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Présentation

Les enseignements fondamentaux du parcours SIPI_CAPPEI
porteront, en premiere année de master, sur la préparation
a la certification CAPPEI. Toutefois, les enjeux éthiques et
sociétaux de l'inclusion seront également abordés, de maniére
globale.

Une étude particuliere du cadre législatif et réglementaire
d'une société inclusive sera faite.

Objectifs

Ce parcours a un double objectif :

En M1, préparer a la certification CAPPEI.

En M2 : former des acteurs du développement de sociétés de
plus en plus inclusives.

La finalité est de viser le développement d'un réseau de
personnes et d'établissements ressources au service d'une
société inclusive.

Savoir-faire et compétences
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+ Maitriser les modalités de scolarisation de tous les éleves;

+ Identifier sa capacité a prendre en compte les besoins des
éléves dans sa pratique professionnelle ;

+ Définir son role de personne-ressource ;

+ Maitriser les notions d'inclusion et de société inclusive ;

+ Définir les notions de « public a besoins spécifiques
» (handicap, difficulté sociale, etc.), et de « public différent
» (en lien avec le genre, l'origine sociale, l'origine ethnique,
etc);

+ Développer l'interprofessionnalité au service d'une société
inclusive ;

+ Définir une problématique de recherche;

+ Recueillir et exploiter des données ;

+ Maitriser des habiletés rédactionnelles scientifiques.

| es + de la formation

Ce parcours de formation permet a la fois de préparer a la
certification CAPPEI, tout en suivant un parcours de Master.

Organisation
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Formation hybride
429h d'enseignement : 273h en M1 et 156h en M2

L'inscription en premiére année de master s'effectue aupres
des services départementaux de [I'Education Nationale
(Rectorat de I'Académie de Lille), en fonction des parcours
ouverts et des places disponibles (campagne spécifique).

La 2e année du Master n'est pas ouverte au recrutement.
Seuls les étudiants ayant validé a I'Université de Lille le Master
1e année peuvent intégrer la 2e année.

+ Accés a des postes en lien avec l'inclusion des publics a
besoins spécifiques au sein de I'Education Nationale.

+ Acces a des postes d'encadrement et de chargé de mission
inclusion ou handicap dans des institutions ou dans des
métiers d'animation, socio-éducatif, du sport, etc.

Pour en savoir plus sur linsertion professionnelle des
diplémés de I'Université de Lille, consultez les répertoires
d'emplois publiés par I

Les fiches emploi/métier du
permettent de mieux connaitre
les métiers et les compétences qui y sont associées.

Contact administratif
Secrétariat :

Nathalie Meirland

Contact pédagogique

Responsable du parcours :

+ Emmanuelle Vincent

Site de formation INSPE de Villeneuve d'Ascq

Institut national supérieur du professorat et de

I'éducation de Lille
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