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3 ans UFR3S -
Sciences de

BAC +3

Oui
Frangais

santé et du

sport

> Santé publique et management des organisations de
santé - L1-L2 Tronc commun

> Santé publique et management des organisations de
santé - Acces Santé (LAS) - L1-L2 Tronc commun

> Santé publique et management des organisations de
santé - Accés Santé (L3)

> Autonomie de la personne : réseau et coordination
des services - L3

> Gestion des structures du secteur social et de
I'économie solidaire (L3)

> Management de proximité des structures
gérontologiques et médico-sociales - L3

> Référent qualité et évaluation des organisations
sociales, médico-sociales et de la santé (L3)

> Santé publique et management des organisations de
santé (L3)

> Santé - travail (L3)

La Licence Sciences Sanitaires et Sociales forme des
professionnels capables de comprendre les enjeux de santé
publique, d'analyser les besoins des populations et de
participer au développement, a la coordination et a la
transformation des organisations sanitaires, médico-sociales
et sociales.
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Elle associe les enseignements fondamentaux du secteur de
la santé et de I'accompagnement (physio-pathologie, hygiene
et prévention, politiques publiques, analyse des publics,
psychologie et socio-psychologie, handicap, dépendance,
économie de la santé, droit appliqué) a des compétences
méthodologiques et organisationnelles (gestion de projet,
qualité, gestion des ressources humaines, coordination, travail
en réseau, prévention/promotion de la santé, e-santé et
données de santé).

Les deux premieres années (L1/L2) constituent un
socle commun structurant, préparant a une spécialisation
progressive en troisieme année au sein de plusieurs parcours::
+  Santé Publiqgue et Management des Organisations de
Santé (SPMOS) forme des étudiants capables d'analyser les
enjeux de santé publique, de comprendre le fonctionnement
des structures sanitaires et médico-sociales et de contribuer
a leur organisation, a leur coordination et a leur pilotage.

+ Autonomie de la personne : réseau et coordination des
services prépare a la coordination des interventions, a la
qualité des parcours d'aide et de soins et a la structuration des
dispositifs de maintien a domicile et des réseaux territoriaux.
+  Gestion des structures de I'Economie Sociale et Solidaire
(ESS) : implication dans la gestion, I'administration ou le
développement de projets solidaires au sein d'associations,
coopératives et organisations a finalité sociale.

+  Management des structures gérontologiques et médico-
sociales (formation continue) s'adresse aux professionnels
souhaitant accéder a des fonctions de responsabilité ou
d'encadrement de proximité dans les établissements et
services du champ gérontologique ou médico-social.

. Santé-Travail : forme des professionnels capables
d'intervenir dans le champ de la prévention et de la santé
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au travail, en appui aux dispositifs de santé au travail et a la
réduction des risques professionnels.

Un parcours spécifique Licence Acces Santé (LAS), adossé a
la majeure SPMOS et complété par une mineure Santé portée
par la Faculté de Médecine, permet de préparer I'acces aux
études MMOPK tout en garantissant une poursuite possible
en L3 de la mention.

L'objectif de la mention est de former des professionnels
capables de comprendre les enjeux sanitaires et sociaux
contemporains, d'analyser les besoins des populations et de
contribuer a I'organisation, a la coordination et a I'amélioration
des dispositifs et services du secteur de la santé, du médico-
social et de I'économie sociale et solidaire.

La formation vise a développer des compétences d'analyse,
de mobilisation de données, de gestion et de communication,
permettant aux étudiants d'intégrer des postes d'appui, de
coordination ou de développement de projet, ou de poursuivre
vers des formations de niveau master ou vers les filieres de
santé (MMOPK dans le cadre du parcours LAS).

COMPETENCES GENERALFES

Analyser les systéemes de santé et leurs enjeux pour améliorer
les parcours de santé et d'accompagnement

Exploiter les innovations et outils numériques pour la santé et
la prévention

Employer les méthodes et outils de gestion et de coordination
des organisations sanitaires, sociales et médico-sociales
dans une logique d'efficience et de qualité

Communiquer, collaborer et mener son projet professionnel
dans un secteur en mutation

Parcours Santé publique et management des organisations
de santé (SPMOS) :

#  Analyser les systemes, politiques et enjeux de santé
publique pour comprendre les besoins des publics et éclairer
I'action des organisations.

# Mobiliser des bases en physio-pathologie, hygiéne,
prévention, économie de la santé, droit et organisation des
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structures pour situer son action dans le cadre réglementaire
et sectoriel approprié.

# Contribuer a une démarche de projet, de
qualité, d'évaluation ou de prévention, en mobilisant
données, méthodes et outils numériques pour améliorer le
fonctionnement et les pratiques des structures sanitaires et
médico-sociales.

# Collaborer avec les acteurs du secteur, et adapter sa
communication aux contextes professionnels pour participer
efficacement a la coordination des parcours, des services ou
des actions de santé.

Parcours professionnalisants :

#  Autonomie de la personne : réseau et coordination des
services.

# Maitriser son environnement et se constituer une veille.

# Organiser, planifier les professionnels en gardant l'usager
au coeur des préoccupations.

# Manager, recruter, accompagner les collaborateurs.

# Gestion des structures du secteur social et de I'économie
solidaire

# Maitriser son environnement et mener une veille
réglementaire et technique.

# Gérer et décider en réfléchissant a l'impact de ses choix
dans un environnement complexe.

# Manager, recruter, accompagner les collaborateurs.

Parcours Santé-Travail :

# Réaliser des entretiens infirmiers en santé-travail.

# Contribuer a l'identification des risques liés a
I'environnement de travail et extérieur au travail ainsi que les
pathologies induites.

# Contribuer a la veille sanitaire. Prendre soin des femmes
et des hommes au travail.

Les étudiants peuvent réaliser leurs stages a l'international.
Par ailleurs les LV1 et LV2 sont enseignés a chaque semestre
de la formation SPMOS.
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+ Une formation centrée sur I'employabilité
Une formation pluridisciplinaire alliant santé publique,
secteur sanitaire et médico-social, et bases solides en
gestion / droit /économie, et initiation a la e-santé et aux
données de santé, pour développer un profil polyvalent et
évolutif.

- De nombreuses expériences de terrain (stages en 2eme et
3eme année de licence, création de projets conventionnés
des la L1, enquétes de terrain, conférences, échanges et
interactions avec les professionnels du secteur, possibilité
de contrat de professionnalisation en L3 parcours
coordination des services d'aide a la personne et L3
Parcours Gestion des structures du secteur social et de
I'économie solidaire.

+ Un environnement de travail agréable et des équipements
numeériques a disposition de nos étudiants.

+ Un réseau professionnel construit depuis plus de 30 ans.

3 ANS DE FORMATION organisés sur 6 semestres.

Une validation des semestres donnant droit a des crédits
ECTS (European Credit Transfer System) : 180 crédits pour
valider la Licence.

L3 choix du parcours

Type de contrat : Contrat de professionnalisation.

Stage : Obligatoire

En Licence 2 : stage obligatoire de 8 semaines
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EN LICENCE 1 SCIENCES SANITAIRES ET SOCIALES

Vous étes éleve de terminale ou étudiant désireux de changer
de filiere, titulaire du baccalauréat, d'un dipléme d'acces aux
études universitaires (DAEU) ou équivalent.

Vous étes de nationalité frangaise titulaire de diplémes
étrangers de fin d'études secondaires ou ressortissant de
I'Union Européenne et pays assimilés :
# Vous devez constituer une demande d'admission sur
la plateforme nationale « PARCOURSUP » :

de la mi-janvier a la mi-mars

Formation Sélective : vous retrouverez sur cette plateforme
les attendus et criteres généraux d'appréciation des dossiers
qui permettront a la commission d'enseignants de classer
votre candidature. Vous recevrez une proposition d'admission
si votre candidature est retenue dans la limite de la capacité
d'accueil.

Vous étes de nationalité étrangére (hors UE et assimilés) et
titulaire de diplémes étrangers. Vous ne relevez pas du public
visé par Parcoursup.

# Vous devez constituer une demande d'admission
préalable (DAP) dans la période indiquée :

/ (Frangais : niveau B2 minimum)
(Frangais : niveau B2 minimum requis dans la limite de la
capacité d'accueil.)

EN LICENCE2 OU 3

Vous avez validé une L1 ou L2 Mention Sciences sanitaires et
sociales a I'Université de Lille et vous souhaitez poursuivre en
année supérieure.

Vous accédez de droit en Licence 2 ou 3 Mention Sciences
Sanitaires et Sociales. Procédure de réinscription sur votre
ENT Ulille.

Vous avez validé une L1 ou L2 Mention Sciences sanitaires
et sociales dans une autre université et vous souhaitez
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https://www.parcoursup.fr/
https://international.univ-lille.fr/venir-a-luniversite/%20etudiantes/hors-programme-dechange
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poursuivre votre cursus en Sciences sanitaires et sociales
a I'Université de Lille. A partir de la mi-juin, demandez la
validation de vos semestres déja acquis via la plateforme
de transfert arrivée

Vous n'avez pas les titres requis pour un accés de droit mais
vous faites valoir un autre dipléme, une autre formation et/ou
des expériences personnelles et professionnelles équivalent a
un BAC+1 et/ou Bac+2

-Vous étes de nationalité frangaise ou ressortissant de I'UE et
pays assimilés : vous devez faire acte de candidature sur la
plateforme

-Vous étes de nationalité étrangere (hors UE et assimilés) :
veuillez prendre connaissance des modalités d'admission
sur

Les étudiants peuvent choisir de poursuivre leur cursus
universitaire pour atteindre le niveau Cadre dans différentes
mentions de master notamment celles du Département ILIS :
Master Management sectoriel parcours Management des
établissements médico-sociaux, de la Qualité et des Risques,
et des Flux.

La licence offre la possibilité d'exercer un grand nombre de
meétiers au sein des organisations de santé et entreprises du
secteur de la santé dites « a missions »

Pour en savoir plus sur I'insertion professionnelle des
diplémeés de I'Université de Lille, consultez les répertoires
d'emplois publiés par I
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Les fiches emploi/métier du

(ROME) permettent de mieux
connaitre les métiers et les compétences qui y sont
associées.

Référentiel ROME : K1201 - Action sociale, K1403 -
Management de structure de santé, sociale ou pénitentiaire,
K1801 - Conseil en emploi et insertion socioprofessionnelle,
K1802 - Développement local, M1401 - Conduite d'enquétes

UFR3S - Département d'Ingénierie et de

management de la santé de ILIS
0320623737
ilis@univ-lille.fr

Daphne Salerno

daphne.salerno@univ-lille.fr

Loos - ILIS

Campus Santé

UFR3S - Ingénierie et management de la santé -
ILIS
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https://www.univ-lille.fr/formation/candidatersinscrire/transfert-de-dossier%C2%A0
https://www.univ-lille.fr/formation/candidatersinscrire/transfert-de-dossier%C2%A0
https://ecandidat.univ-lille.fr
https://international.univ-lille.fr/venir-a-luniversite/%20etudiantes/hors-programme-dechange
https://international.univ-lille.fr/venir-a-luniversite/%20etudiantes/hors-programme-dechange
http://odif.univ-lille.fr/repertoires-demplois
http://odif.univ-lille.fr/repertoires-demplois
http://odif.univ-lille.fr/repertoires-demplois
http://www.francetravail.fr/employeur/vos-recrutements/le-rome-et-les-fiches-metiers.html
http://www.francetravail.fr/employeur/vos-recrutements/le-rome-et-les-fiches-metiers.html
https://ufr3s.univ-lille.fr/departement-ilis
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Santé publique et management des organisations de santé - L1-L2 Tronc
commun

Santé publique et management des organisations de santé - Acces Santé (LAS) -
L1-L2 Tronc commun

Santé publique et management des organisations de santé - Accés Santé (L3)
Autonomie de la personne : réseau et coordination des services - L3
Gestion des structures du secteur social et de I'économie solidaire (L3)

Management de proximité des structures gérontologiques et médico-sociales -
L3

Référent qualité et évaluation des organisations sociales, médico-sociales et de
la santé (L3)

Santé publique et management des organisations de santé (L3)

Santé - travail (L3)
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